Ignacio Herndndez Montoya
Historia de vida profesional

Estudid Sociologia en la Universidad Autonoma Metropolitana y una maestria en
Administracion de Organizaciones en la UNAM.

Trabajo en el INEGI de 1985 a 2007. Su ultimo cargo en el INEGI fue de Director de
Planeacion.

En la SHCP trabajo de 2007 a 2010 como Director de Planeacion de Tecnologias de la
Informacion y como Director General Adjunto de Procesos; dirigid conceptualmente el disefio
del sistema PbR / SED y asesord el desarrollo del enfoque de Gestion basada en Resultados
y fue conferencista sobre los temas: Gestion para Resultados, Presupuesto basado en
Resultados, Sistema de Evaluacién del Desempefio, Metodologia de Marco Logico y
Construccion de Indicadores.

Como consultor independiente ha desarrollado acciones de asesoria y capacitacion para
Instancias de las Mujeres en Chiapas, Chihuahua, Coahuila, Durango, Guanajuato, Hidalgo,
Nuevo Leon, Puebla, Querétaro, San Luis Potosi, Sonora, Tamaulipas, Veracruz, Zacatecas y
Yucatan.

Es especialista en estrategias para la igualdad sustativa entre mujeres y hombres, asi como
para la erradicacion de la violencia contra las mujeres; Planeacion Estatal y Estratégica,
Elaboracion de Programas Sectoriales y Especiales, Metodologia de Marco Logico, elaboracion
de Presupuestos Puiblicos con Perspectiva de Género e Indicadores, construccion de
indicadores de género, creacion, organizacion y planeacion estratégica de Unidades para la
Igualdad de Género.

Para ONU Mujeres durante 2011 a 2014, coordind la elaboraciéon de diagndsticos sobre los
avances en el desarrollo de presupuestos publicos con perspectiva de género para las 32
entidades federativas.

Ha elaborado propuestas para la armonizacion legislativa en materia de igualdad de género.

Ha desarrollado un mapa estratégico para la transversalizacion de la perspectiva de género
en el ciclo de las politicas Publicas.



